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Al personale docente
Al personale ATA
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Al Sito web
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OGGETTO: Comparto e Area Istruzione e Ricerca — Sezione Scuola. Azione di sciopero generale prevista per
la giornata del 16 ottobre 2026. Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali del 2 dicembre 2020 (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare riferimento agli
artt. 3 e 10.

Si comunica che il SISA Sindacato Indipendente Scuola Ambiente ha proclamato per intera giornata 16 ottobre 2026
del personale di ogni ordine e grado.

SISA Sindacato Indipendente Scuola Ambiente ha proclamato per intera giornata 16 ottobre 2026 del personale di ogni
ordine e grado

% Rappresentativita a livello % voti nella scuola per le . A Durata dello
proclamante , . Tipo di sciopero . Note
nazionale (1) elezioni RSU sciopero
SISA 0,00 Nazionale Scuola| intera giornata

Motivazione dello sciopero:

"abolizione del concorso Dirigente scolastico e passaggio ad una figura elettiva sul modello universitaio da parte del collegio dei
docenti da scegliere tra un suo membro, con laurea magistrale ed almeno tre anni nel ruolo di primo collaboratore, rinnovabile o
revocabile ogni biennio; assunzione su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola con immediato ope legis;
immediata creazione ruolo unico docente con uguale orario e salario dall'infanzia alle scuole secondarie di secondo grado; assunzione
su tutti i posti vacanti e disponibili per tutti gli ordini di scuola del personale ata, con valore bastevole del diploma di licenzia media
per i collaboratori scolastici; riduzione costi TFA presso le Universita; recupero immediato inflazione manifestatasi in questi anni,
procedendo con aumenti degli stipendi almeno del 20% netto; introduzione studio dell'arabo, russo, cinese nelle scuole secondarie
superiori; ope legis pensionamento volontario a partire dall'A.S. 2026/2027 del personale docente ed ata che risulti invalido da 67% al
100% e con decurtazione del 2,5% per ciascun anno mancante rispetto ai quaranta anni di servizio , i quali abbiano almeno trent'anni
di servizio e di contributi senza vincoli di eta anagrafica; impegno per I'ambiente e il clima insieme al movimento giovanile
internazionale".






Precedenti azioni di sciopero

%

%

con altre .
a.s. data Tipo di sciopero solo sigle adesione | adesione
sndacali | nazionale | nella
(2) scuola
2025-2026 27/03/2026 Intera giornata - X 1,28
2025-2026 04/11/2025 |Intera giornata - X 0,90
2023-2024 19/04/2024 Intera giornata e - X 0.96
2024-2025 17/11/2023 Intera giornata X - 7,43
2024-2025 06/10/2023 |Intera giornata X - 0.6

Il personale che intenda partecipare allo sciopero di cui in oggetto, nello spirito di collaborazione, € invitatoa
comunicare in forma scritta la propria adesione, all’indirizzo e-mail adesionisciopero@icsporzio.edu.it, al fine di
consentire la eventuale diversa organizzazione del servizio scolastico, da comunicare tempestivamente alle famiglie.
L’ufficio di segreteria curera la trasmissione dei dati, relativa al numero dei lavoratori che hanno partecipato allo
sciopero, alla durata dello stesso e alla misura delle trattenute effettuate per la relativa partecipazione.

Pertanto, con la presente si informano i genitori degli alunni che in data 16/10/2026 non si assicura il regolare
svolgimento delle attivita didattiche.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Stefania Astarita
Firmato digitalmente ai sensi
delCAD e della relativa
normativa
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